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О правах граждан, имеющих инвалидность, 

в области пенсионного обеспечения
Трудовые пенсии по инвалидности назначаются независимо от причины инвалидности при наличии следующего стажа работы ко времени наступления инвалидности или обращения за пенсией (статья 27 Закона Республики Беларусь «О пенсионном обеспечении» (далее – Закон)): 

	Возраст
	Стаж работы (в годах)

	До достижения 23 лет 
	1

	От 23 лет до достижения 26 лет 
	2

	От 26 лет до достижения 31 года
	3

	От 31 года до достижения 36 лет
	5

	От 36 лет до достижения 41 года
	7

	От 41 года до достижения 46 лет
	9

	От 46 лет до достижения 51 года
	11

	От 51 года до достижения 56 лет
	13

	От 56 лет до достижения 61 года
	14

	От 61 года и старше
	15


Лицам, ставшим инвалидами до достижения 20 лет в период работы, предпринимательской, творческой и иной деятельности (часть первая статьи 51 настоящего Закона) или после ее прекращения, пенсия по инвалидности назначается независимо от наличия установленного стажа работы.

Трудовая пенсия по инвалидности назначается в следующих размерах (статья 31 Закона):

инвалидам 1 группы – 75 процентов среднемесячного заработка, принятого для исчисления пенсии;
инвалидам 2 группы – 65 процентов среднемесячного заработка, принятого для исчисления пенсии;

инвалидам 3 группы – 40 процентов среднемесячного заработка, принятого для исчисления пенсии.
К пенсии по инвалидности устанавливается надбавка на уход:

инвалидам 1 группы – 100 процентов минимального размера пенсии по возрасту;

одиноким инвалидам 2 группы, нуждающимся по заключению МРЭК или ВКК в постоянной посторонней помощи, а также пенсионерам, достигшим 80-летнего возраста, - 50 процентов минимального размера пенсии по возрасту.

При наличии права на уход по различным основаниям надбавка начисляется по одному из указанных оснований.

Инвалидам с детства, инвалидность которым установлена пожизненно, пенсия по возрасту увеличивается на 50 процентов минимального размера пенсии по возрасту (статья 68 Закона).

Если у инвалидов 1 и 2 группы имеется стаж работы, необходимый для назначения пенсии по возрасту, в том числе за работу с особыми условиями труда, то пенсия по инвалидности может быть назначена в размере пенсии по возрасту при соответствующем стаже работы.

Если пенсионер, получающий пенсию по инвалидности, проработал 24 месяца с более высоким заработком, то по его заявлению производится перерасчет пенсии и начисляется новый индивидуальный коэффициент с более высокого заработка (статья 69-1 Закона).

Инвалидам 1 и 2 групп, которые не имеют достаточного для назначения полной пенсии стажа работы, назначается пенсия по инвалидности при неполном стаже работы (статья 32 Закона). Инвалидам 3 группы пенсии при неполном стаже не назначаются.
Если пенсионер, которому назначена пенсия при неполном стаже работы по инвалидности (статья 32 Закона), проработал после назначения пенсии не менее 2 лет, то по его заявлению производится перерасчет пенсии исходя из стажа работы, имеющегося ко времени перерасчета. Каждый последующий перерасчет пенсии производится не ранее чем через 2 года работы после предыдущего перерасчета. 
Если пенсионер, продолжая работать, приобрел стаж работы, достаточный для назначения полной пенсии, то по заявлению пенсионера производится соответствующий перерасчет пенсии независимо от того, сколько времени прошло после ее назначения. При этом полная пенсия по инвалидности устанавливается при условии, если пенсионер имеет стаж работы, достаточный для назначения полной пенсии соответственно возрасту пенсионера ко времени наступления инвалидности или обращения за пенсией (статья 27 настоящего Закона). 

При этом вышеуказанные перерасчеты пенсии при неполном стаже работы с учетом стажа работы после назначения пенсии производятся при условии, если пенсионер в период работы не получал государственную пенсию (статья 67 Закона).

Инвалиды с детства имеют право на пенсию по возрасту со снижением общеустановленного пенсионного возраста на 5 лет: 

инвалиды с детства 1 и 2 группы – при стаже работы не менее 20 лет у мужчин и не менее 15 лет у женщин;

инвалиды с детства 3 группы – при стаже работы не менее 25 лет у мужчин и не менее 20 лет у женщин.
Инвалиды с детства в случае смерти родителей имеют право на пенсию по случаю потери кормильца (статья 35 Закона). Пенсии по случаю потери кормильца назначаются в размере 40 процентов среднемесячного заработка кормильца, а на детей-сирот в размере 50 процентов заработка кормильцев (статья 38 Закона).
Неработающим инвалидам, не получающим трудовую пенсию и (или) пенсию из других государств в соответствии с международными договорами Республики Беларусь, назначается социальная пенсия, которая исчисляется из наибольшей величины бюджета прожиточного минимума (далее - БПМ) в среднем на душу населения за два последних квартала, в следующих размерах (статья 73 Закона):

инвалидам 1 группы, в том числе инвалидам с детства, – 110 процентов БПМ;
инвалидам с детства 2 группы – 95 процентов БПМ;

инвалидам 2 группы (кроме инвалидов с детства) – 85 процентов  БПМ;

инвалидам 3 группы, в том числе инвалидам с детства, – 75 процентов БПМ.
Детям-инвалидам в возрасте до 18 лет назначается социальная пенсия в зависимости от степени утраты здоровья в следующих размерах:
1 степень утраты здоровья – 80 процентов БПМ;
2 степень утраты здоровья – 85 процентов БПМ;

3 степень утраты здоровья – 95 процентов БПМ;

4 степень утраты здоровья – 110 процентов БПМ.

Если пенсионер, который получает социальную пенсию по инвалидности, работает, то он имеет право обратиться за перерасчетом пенсии в связи с переводом на трудовую пенсию по инвалидности.
