Памятка 
председателю комиссии
 по оздоровлению и
 санаторно-курортному лечению населения


Основная нормативно-правовая база в работе комиссии по оздоровлению и санаторно-курортному лечению и документы:

1. Указ Президента Республики Беларусь от 02.11.2023 г. №343  «О санаторно - курортом лечении и оздоровлении населения» (далее – Указ)
1. Постановление Совета Министров Республики Беларусь от 26 августа 2002 г. №1155 «О некоторых вопросах оздоровления и санаторно-курортного лечения населения» (в редакции постановления Совета Министров Республики Беларусь 27.12.2023 №945)
1. Приказ предприятия (организации) «О создании комиссии по оздоровлению и санаторно-курортному лечению» 
1. Книга учета путевок
1. Журнал регистрации заявлений
1. Квартальные отчеты об использовании путевок
1. Наличие сведений о численности работников 


Необходимый пакет документов для выдачи санаторной путевки работающим на предприятии (в организации):

0. медицинская справка о состоянии здоровья (действенная на дату   выдачи путевки и заезда в санаторно-курортное учреждение);
0. [bookmark: _Hlk157068005]заявление, написанное на основании медицинской справки; 
0.   протокол заседания комиссии о выделении путевки, подписанный всеми членами комиссии;
0. справка о доходах за 12 месяцев, предшествующих выдаче путевки, подписанная главным бухгалтером и руководителем и скрепленная печатью, если это зарплата, и подписанная начальником  управления по труду, занятости и социальной защите и скрепленная печатью, если это пенсия (данные о том, что работающий является пенсионером находятся в бухгалтерии и в отделе кадров предприятия). В случае если работник получает и пенсию, и зарплату доход суммируется;
0. расчет частичной оплаты за путевку (бланки расчета розданы) в соответствии с данными среднемесячной заработной платы работников Республики Беларусь за позапрошлый месяц, относительно месяца выдачи путевки 
0. квитанция об оплате за путевку;
0. обратный талон (в случае его утери подтверждение санаторно-курортным учреждением  пребывание оздоравливаемого в указанный срок).


Необходимый пакет документов для выдачи детской санаторной путевки работающим на предприятии (в организации) родителям:      

0. заявление, написанное на основании медицинской справки;
0. медицинская справка о состоянии здоровья ребенка;
0. копия свидетельства о рождении ребенка;
0. протокол заседания комиссии о выделении путевки, подписанный всеми членами комиссии;
0. справка с места работы второго родителя о не выделении  санаторной путевки ребенку в текущем году (справка о не выделении оздоровительной путевки в данном случае непригодна; в случае, если один из родителей индивидуальный предприниматель – справка берется в представительстве МОУРЦ по оздоровлению и санаторно-курортному лечению);
0. обратный талон (в случае его утери подтверждение санаторно-курортным учреждением  пребывание ребенка в указанный срок) 


Пакет документов для выдачи путевки родителю с ребенком (в отделение взрослого и ребенка) работающим на предприятии (в организации):

1. заявление, написанное на основании медицинской справки и заключении ВКК;
1.  справка о состоянии здоровья ребенка;
1.  заключение ВКК о наличии медицинских показаний и отсутствии медицинских противопоказаний для направления на санаторно-курортное лечение совместно с детьми (ребенком) выданного родителю (лицу сопровождающему);
1. копия свидетельства о рождении ребенка;
1. протокол заседания комиссии о выделении путевки, подписанный всеми членами комиссии;
1. справка с места работы второго родителя о не выделении  санаторной путевки ребенку в текущем году (справка о не выделении оздоровительной путевки в данном случае непригодна);
1. оплата 15% от стоимости взрослой путевки (п.9 Указа);
1. обратный талон (в случае его утери, подтверждение санаторно-курортным учреждением пребывание взрослого и ребенка в указанный срок) 


Все вышестоящие документы должны быть скомпонованы по принадлежности и легко проверяемы. При отсутствии одного из документов удерживается полная стоимость путевки виновного лица, то есть лица, выдавшего путевку.
                                                               

